PARTICIPACION LABORAL FEMENINA EN LAS

ACTIVIDADES CARACTERISTICAS DEL TURISMO - ACT

PARTICIPACION LABORAL FEMENINA (%) EN LAS ACT

VERSUS TOTAL DE LA ECONOMIA
ANO 2023

9.071.962 620.024

OCUPADOS EN EL TOTAL DE LA ECONOMIA ESTIMACION DE OCUPADOS EN LAS ACT

§

La participacion
laboral
femenina en las

[ )
ACT es
43,0% 505pp. |

mayor que la

48,0%

43,0% 57,0% del total de la 48,0% 52,0%
3.897.839 5.174.122 economia 297.711 322.312
MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES

Variacion interanual (pp.) dela Variacién interanual (pp.) de la
participacién laboral femenina: +0,72 pp. participacién laboral femenina: +0,97 pp.
Ao 2023 vs Afio 2022 Ao 2023 vs Aiio 2022

Nota: El total anual se calcula promediando los trimestres moviles Enero-Febrero-Marzo, Abril-Mayo-Junio, Julio-Agosto-Septiembre y Octubre-Noviembre-Diciembre.
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ALOJAMIENTO Y OTRAS ACTIVIDADES ACTIVIDADES DEPORTIVAS, TRAN§PORTE
SERVICIO DE COMIDAS TURISTICAS RECREATIVAS Y CULTURALES TURISTICO
Participacion 57,0% Participacion 45,0% Participacion 40,3% Participacion 18,2%
-0,18 pp. Ao 2023 vs +2,15 pp. Afio 2023 vs +4,42 pp. Ao 2023 vs +3,01 pp. Afio 2023 vs
Afo 2022 Ao 2022 Aio 2022 Ano 2022

PARTICIPACION LABORAL FEMENINA (%) EN LAS ACT

SEGUN SITUACION LABORAL
TOTAL NACIONAL, ANO 2023

Del total de Ocupados Dependientes en
las ACT, en el aiio 2023, el 48,7% fueron
mujeres, con un alza de +0,97 pp.
respecto al afio 2022.

Del total de Ocupados Independientes
en las ACT, en el afio 2023, el 46,1%
fueron mujeres, con un alza de +0,86 pp.
respecto al afio 2022.

o /S Nota: La estimacion de situacion laboral por sexo tiene un error

DEPENDIENTE INDEPENDIENTE asociado sobre lo estadisticamente aceptable, por lo que esta
apertura de informacién podrfa no ser precisa. Es importante
mencionar que la poblacién ocupada en ACT es una estimacion
sintética de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) por lo que el
calculo del error esta sesgado, pues extrapola hacia el total de
poblacién ocupada.
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Regiones mas rezagadas en la participacion laboral femenina (%)
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Regién de Los Lagos Regién de Valparaiso Region Metropolitana

+3,52 pp. Ao 2023 vs Ao 2022 +2,19 pp. Ao 2023 vs Ao 2022 +1,95 pp. Ao 2023 vs Ao 2022

Nota: La estimacion de region por sexo tiene un error asociado sobre lo estadisticamente aceptable, por lo que esta apertura de informacién podria no
ser precisa. Es importante mencionar que la poblacién ocupada en ACT es una estimacion sintética de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) por lo que
el calculo del error esta sesgado, pues extrapola hacia el total de poblacién ocupada.

Consideraciones adicionales del analisis

Durante el afio 2023 la estimacion del nimero de mujeres ocupadas en las ACT fue de 297.711, lo que
representa un alza de +7,2% respecto a los niveles del afio 2022. Mientras que, si se contrasta este nimero
en relacién con el aiio 2019, se observa una disminucién de -3,8%, es decir, si se quiere llegar a los niveles
de mujeres ocupadas en las ACT registrados durante el afio 2019 (Pre-pandemia), es necesario recuperar
11.731 puestos de trabajos.

Fuente: Elaboracion propia de la Divisién de Estudios y Territorios de la Subsecretaria de Turismo y el Departamento de Estadisticas del Sernatur en base
la estimacién de Ocupados en las ACT a partir de la Encuesta Nacional de Empleo, INE-Chile.
Méas detalles en: https://www.ine.gob.cl/estadisticas/sociales/mercado-laboral/empleo-en-las-actividades-caracteristicas-del-turismo
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